
Comune di Taormina
Città Metropolitana di Messina

   

AZIENDA SPECIALE TAORMINA SOCIAL CITY

DETERMINA N. 8 DEL  03/11/2025

OGGETTO: Determina a contrarre, ai sensi dell’art. 50 comma 1, lett. b) del D.lgs  n. 36/2023 ed
avvio trattativa diretta tramite MEPA per il conferimento di incarico di responsabile del servizio
di prevenzione e protezione dai rischi (ai sensi dell’art. 32 del D.lgs 81/08), gestione sicurezza sul
lavoro e corsi di formazione .

IL DIRETTORE GENERALE FF

Premesso
Che  l’Azienda Speciale  Taormina  Social  City ha  come scopo  sociale  l’esercizio di  funzioni  socio-
assistenziali, socio-educative, socio-sanitarie, integrate, di supporto alla famiglia e, più in generale, la
gestione dei servizi alla persona, in relazione alle attività di competenza istituzionale dell’Ente;
Considerato  che,  ultimate le attività amministrative di costituzione e nomina degli  organi,  si rende
necessario avvalersi di apposito servizio di supporto in materia di prevenzione e protezione dai rischi,
gestione sicurezza sul lavoro e corsi di formazione.
Preso atto dell’assenza all’interno dell’azienda di una qualificata risorsa umana e che pertanto occorre
avvalersi di un professionista esterno;
Visti  i  preventivi di  spesa, presentati,  su richiesta dell’ente,  in data  03/01/2025, prot.  n.  1565 dalla
Nancy Pino Consulting,  Via Tavernola n.102/A – 98047 Saponara (ME), P.  IVA: 03709100832 per
l’importo totale pari ad euro 5.200,00; 
Accertato che  la   Nancy Pino Consulting,  Via Tavernola n.102/A – 98047 Saponara (ME), P. IVA:
03709100832,  gode di  adeguata  e  documentata  esperienza  e  professionalità  in  materia,  per  cui  per
celerità, semplificazione ed efficienza, è applicabile l’art.  50 comma 1 lettera b, d.lgs. 36/2023, che
disciplina i contratti pubblici relativi a servizi e forniture, compresi servizi di ingegneria, sotto soglia
comunitaria che consente per importi inferiori a € 140.000,00, l’affidamento diretto, anche senza previa
consultazione di due o più operatori economici;
Accertato,  inoltre  che  i preventivi  di  spesa  presentati  risultano essere  congrui  ed  economicamente
conveniente per l’ente;
Ritenuto di procedere mediante trattativa diretta con richiesta di offerta per l’importo pari ad € 5.200,00
esente IVA ai sensi dell’art. 50 del d.lgs. 36/2023;
Visto l’art. 17: 

a) comma  1  del  D.Lgs.  n.  36/2023  il  quale  dispone  che  prima  dell’avvio  delle  procedure  di
affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto,
adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di
selezione degli operatori economici e delle offerte.

b) comma  2  del  D.Lgs.  n.  36/2023  che  stabilisce  la  possibilità  di  avviare  le  procedure  “ad
affidamento  diretto  tramite  determina  a  contrarre,  o  atto  equivalente,  che  contenga,  in  modo
semplificato, l’oggetto dell’affidamento, l’importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore.

Richiamato l’art. 192 del D.lgs 267/2000 che recita testualmente: ”La stipulazione dei contratti deve
essere preceduta da apposita determinazione del Responsabile del procedimento di spesa indicante: 

a) il fine che con il contratto si intende perseguire; 



b) l'oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali; 

c) le modalità di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di contratti
delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base. 

2. Si applicano, in ogni caso, le procedure previste dalla normativa della Unione europea recepita
o comunque vigente nell'ordinamento giuridico italiano.” 

Considerato che: 
Il fine che si intende perseguire, consiste nel garantire la funzionalità degli uffici dell’azienda;
l’oggetto del contratto è un servizio di prevenzione e protezione dai rischi, gestione sicurezza sul lavoro
e corsi di formazione; 
il contratto è stipulato tramite MEPA, contenente le relative clausole essenziali, appositamente riportate
nell’allegato schema di disciplinare d’incarico;
il contraente viene scelto mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. B) del D.lgs
n. 36/2023;
Ritenuto, quindi, di dover adottare la presente determinazione a contrarre;
Visto lo Statuto aziendale;
Visto il D.lgs n. 36/2023;
Visto il D.lgs n. 267/2000;

Tutto ciò premesso
determina

1) Di Avviare procedura di trattativa diretta sul portale MePa  per l’affidamento diretto del servizio di
cui in oggetto, per l’importo pari ad € 5.200,00 esente IVA, fino a tutto il 31.12.2026.

2) Di Pubblicare la presente determina sul sito aziendale, ai sensi di legge.

     Il Direttore Generale ff
   Dott. Giuseppe Bartorilla 
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