
 

COMUNE DI TAORMINA 
Città Metropolitana di Messina 

  AZIENDA SPECIALE
TAORMINA SOCIAL CITY 

VERBALE N. 4 – ASSISTENTI
SOCIALI 

OGGETTO:  AVVISO  PUBBLICO  DI  SELEZIONE  PER  TITOLI  E  COLLOQUIO  PER  LA
FORMAZIONE  DI  UNA  GRADUATORIA  DI  IDONEI  PER  ASSUNZIONI  A  TEMPO
INDETERMINATO  PART-TIME  NEL  PROFILO  DI  ASSISTENTE  SOCIALE –  CAT.  D  LIV.
ECON.  2  –  CCNL  COOPERATIVE  SOCIALI  COMPATIBILMENTE  CON  IL  PIANO
TRIENNALE FABBISOGNI DI PERSONALE APPROVATO. 
Graduatoria assistenti sociali.

L’Anno 2025, il giorno 11 del mese di Settembre, alle ore 17,00 e seguenti, si è riunita la Commissione
Esaminatrice, giusta Determina Dirigenziale n. 1 del 23/08/2025, di cui all’avviso in oggetto, così composta:

 Dott.ssa  Angela  La  Torre –  Responsabile  Area  Economico-Finanziaria  del  Comune  di  Taormina:
Presidente;

 Prof.  Gandolfo  Maurizio  Ballistreri  –  Consulente,  Professore  Università  Diritto  del  Lavoro:
Componente;

 Dott.ssa Laura Strano Dirigente del Comune di Messina: Componente.    

Svolge  le  funzioni  di  segretario  verbalizzante,  la  sig.ra  Venera  Valentino  nominata  con  Determina
Dirigenziale n. 2 del 26/08/2025. 

La Commissione procede alla rettifica dei punteggi riportati nel verbale n. 2 del 8/9/2025 e attribuiti  alle
seguenti candidate:

• 17. Antonella Scarcella punteggio titoli 9 – servizio 30 – colloquio 40 -  totale 79;
• 20. Valeria Amato punteggio titoli 11 – servizio 30 – colloquio 35 -  totale 76.

La Commissione procede, altresì, alla rettifica del punteggio alla candidata riportata al punto 2 del verbale n.
3 del 9/9/2025 – Elvira Nulli punteggio titoli 18 – servizio 13,5 – colloquio 40 -  totale 71,5.

La Commissione stabilisce di redigere la graduatoria della selezione per assistenti sociali.
Nel caso di punteggio ex equo la Commissione decide di utilizzare il criterio della minore età come tito-
lo  di  preferenza  utilizzato  nei  concorsi  pubblici  introdotto  dalla  L.  127/1997  modificata  dalla  L.
191/1998 che indica il candidato più giovane a parità di merito con altri candidati.
Al presente verbale sono allegati:
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ALLEGATO A Elenco idonei 
ALLEGATO B: elenco esclusi per: punteggio insufficiente o carenza documentazione o mancata pre-
sentazione al colloquio

La Commissione conclude i lavori alle ore 20:00  
Il presente verbale viene consegnato alla Presidente della Commissione.
La Commissione trasmette il presente verbale per il tramite della Presidente al RUP.
Si  chiede  che  nella  pubblicazione  dell’allegato  B si  provveda ad  anonimizzare  i  dati  nel  rispetto  della
vigente normativa sulla privacy.

Letto, firmato e sottoscritto
Dott.ssa Angela La Torre                               Presidente   F.to Dott.ssa Angela La Torre
Prof. Gandolfo Maurizio Ballistreri              Componente           F.to Prof. Gandolfo Maurizio Ballistreri
Dott.ssa Laura Strano                                     Componente                F.toDott.ssa Laura Strano
La Sig.ra Venera Valentino                           La Segretaria verbalizzante    F.to Sig.ra Venera Valentino 
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