ALLEGATO A

Al Comune di Taormina

protocollo@pec.comune.taormina.me.it

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AVVISO DI INTERPELLO TRA GLI IDONEI
ISCRITTI NEGLI ELENCHI DELLE SELEZIONI UNICHE DI CUI ALL’ART. 3 BIS D.L. 80/2021
CONV. IN LEGGE 113 DEL 06/08/2021, AGGIORNATI CON DETERMINA AREA Il N° 51 DEL
17/04/2025 REG. GENERALE N° 459 DEL 17/04/2025, DEL COMUNE DI MOTTA
SANT’ANASTASIA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E FULL-TIME DI UNA
RISORSA UMANA APPARTENENTE ALL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE, CON PROFILO PROFESSIONALE DI INGEGNERE, PRESSO IL COMUNE
DI TAORMINA. SCADENZA 27 APRILE 2026.

I /La sottoscritto/a nato/a a il

C.F. ; residente a s

Via n. Prov. (CT) presa visione dell’Avviso di interpello di

cui in oggetto,

INOLTRA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
ALL’AVVISO DI INTERPELLO

Presso il Comune di Taormina per 1’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di cui all’avviso pubblico

in argomento.
A tal fine, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi dell’art.46 e 47 del D.P.R. n.445/2000,
dichiara quanto segue:

cognome € nome o codice fiscale data e luogo di

nascita o Residenza anagrafica

recapiti, anche telefonico (in particolare il numero di cellulare) e di posta elettronica/pec
TEL.

EMAIL:

PEC:

di essere iscritto negli elenchi delle selezioni uniche, di cui all’art. 3 bis d.l. 80/2021 conv. in legge 113

del 06/08/2021, aggiornati con determina area II n°® 51 del 17/04/2025 reg. generale n° 459 del



17/04/2025, del comune di motta sant’anastasia e precisamente (Specificare

estremi della graduatoria concorsuale);

Cittadinanza italiana.

Di essere iscritto nelle liste elettorali;

Di essere in godimento dei diritti civili e politici;

idoneita psico-fisica;

Essere in regola con gli obblighi di leva (solo per i candidati di sesso maschile);
Godimento del diritto di elettorato politico attivo;

Non essere stata/o licenziati, destituiti o dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso una
pubblica amministrazione a causa di incapacita o persistente insufficiente rendimento, condanna penale
o per produzione di documenti falsi o affetti da invalidita insanabile, nonché intervenuto licenziamento
a seguito di inadempienza contrattuale del lavoratore;

Insussistenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle
vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con le pubbliche amministrazioni;

conoscenza della lingua inglese, relativo livello di conoscenza ed eventuali certificazioni dello stesso;

conoscenza delle apparecchiature ed applicazioni informatiche piu diffuse;
possesso della patente di guida di cat. B, in corso di validita;

eventuali titoli che danno diritto all’applicazione della riserva e/o delle preferenze previste dalla vigente
normativa (la dichiarazione — con relativa documentazione allegata — ¢ funzionale alla fase della
assunzione a seguito dell’interpello e la permanenza dei requisiti dovra essere accertata in quella sede);
Figli a carico

di accettare incondizionatamente quanto previsto dall’Avviso di interpello, nonché, le disposizioni per
I’accesso agli impieghi di codesta Amministrazione;

di acconsentire al trattamento dei miei dati personali per le finalita e nei termini di cui all’Avviso;

di essere consapevole della veridicita della presente dichiarazione e a conoscenza delle sanzioni penali
di cui agli artt.75 e 76 del D.P.R. n.445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci.

di essere in possesso del titolo di studio di laurea in ;




o Allega, pertanto:
1. curriculum vitae debitamente compilato e sottoscritto;

2. copia del documento di identita in corso di validita;

Data Firma del candidato



	ALL’AVVISO DI INTERPELLO

