COMUNE DI TAORMINA
Citta Metropolitana di Messina

Oggetto: AVVISO PUBBLICO per la Nomina di 1 (uno) membro del Consiglio di Amministrazione
dell’Azienda Speciale “Patrimonio Taormina” a seguito delle dimissioni dalla carica di un componente.

IL COMUNE DI TAORMINA
SOCIO UNICO DELL’ AZIENDA SPECIALE PATRIMONIO TAORMINA
RICHIAMATI:
- laL.R.7/92;
- I’art.6 comma 3° della L.R. 30/2000;
- I"114 del D.Igs. n. 267/2000;
CONSIDERATO:

CHE I’art. 26, 2° comma della L.R. n. 7/1992 e I'art.34, commi 1 e 4 della L.R. n. 9 del 1986 come modificato
dall’art.24 della L.R. 26/92, demandano al Sindaco la nomina, la designazione e la revoca dei
rappresentanti presso enti, aziende ed istituzioni operanti nell’lambito del Comune, ovvero da essi
dipendenti o controllati;

CHE l'art. 6 comma 3 della L.R. n.30/2000 dispone la decadenza automatica degli incarichi fiduciari
effettuati dal Sindaco precedente;

CHE con proprio decreto sindacale n. 11 del 27/05/2025, veniva nominato il CDA come segue:
- Ing. Massimo Brocato PRESIDENTE.

- Arch. Alessia De Francesco MEMBRO.

- Avv. Gaetano Picciolo MEMBRO.

CHE con pec del 15.01.2026, il membro del CDA, Avv. Getano Picciolo, rassegnava le proprie dimissioni
dalla carica, per preminenti impegni professionali;

CHE pertanto occorre procedere alla nomina di un nuovo membro del Consiglio di amministrazione
dell’Azienda speciale Patrimonio Taormina, mediante pubblicazione all’albo pretorio e sul sito istituzionale
dell’ente del presente avviso pubblico per manifestazione di interesse, ai fini dell'acquisizione delle relative
candidature;

RENDE NOTO

Che viene emesso il presente Avviso Pubblico per la Nomina di 1 (uno) membro del Consiglio di
amministrazione dell’Azienda Speciale “PATRIMONIO TAORMINA” ai sensi dell’art. 9 dello Statuto della
stessa Azienda.



A. Requisiti

1.

2.

3.

essere cittadini dell’Unione Europea con godimento dei diritti politici;
di onorabilita, professionalita e indipendenza di cui all’art.2387 del Codice civile;

di avere adeguata competenza tecnica, professionale, gestionale o amministrativa per le funzioni
disimpegnate presso Enti, Aziende pubbliche e/o private;

non trovarsi nelle situazioni di inconferibilita ed incompatibilita di cui al D.Igs. n. 33/2013 ed alla
Legge n. 190/2012 e ss.mm.ii.

Tali condizioni dovranno essere riportate nel Curriculum Vitae e dimostrate attraverso apposita
dichiarazione sostitutiva.

La mancanza di uno solo di questi requisiti determinera I'esclusione.

B. Soggetti che possono essere scelti

Gli interessati alle cariche di che trattasi dovranno far pervenire la propria proposta, ovvero,
manifestazione di disponibilita, in carta semplice, firmata in calce (a pena esclusione), con la specifica
della carica per la quale si vuole concorrere, unitamente a:

curriculum vitae in formato europeo, datato, firmato ed aggiornato, contenente anche
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e all’art. 13 GDPR
679/16del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

dichiarazione sostitutiva ex artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii.

dichiarazione sull’insussistenza di cause di incompatibilita (come da modelli allegati al presente
Awviso);

Le istanze non corredate dal curriculum vitae e dalle allegate dichiarazioni, non verranno prese in
considerazione.

C. Incompatibilita e ineleggibilita

1.

Fermo restando quanto stabilito al punto A.4., non potranno essere designati o nominati coloro che
ricoprono cariche elettive nel Parlamento europeo, in quello nazionale, in quello regionale siciliano,
nel Consiglio Comunale di Taormina o che esercitino funzioni di governo a qualsiasi livello nelle
predette istituzioni.

Non puo essere nominato Amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, societa a totale o
parziale capitale pubblico chi, avendo ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, abbia
registrato, per tre esercizi consecutivi, un progressivo peggioramento dei conti per ragioni riferibili
a non necessitate scelte gestionali (art. 1, comma 734, L. 296/2006 come interpretata dalla L.
244/2007, come modificata dalla L. 69/2009).

Non possono essere nominati gli Amministratori, i Dirigenti ed i Responsabili degli uffici o dei servizi
dell’Ente Locale, nonché degli altri Organismi che espletano funzioni di stazione appaltante, di
regolazione, di indirizzo e di controllo di servizi pubblici locali in capo all’Azienda Speciale
Patrimonio Taormina.

L’Amministrazione si riserva di controllare la veridicita delle dichiarazioni rese dagli interessati, ai
sensi e con le modalita dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000. Nel caso in cui dagli accertamenti emerga



la non veridicita delle dichiarazioni rese, 'autore — a prescindere dai profili di carattere penale —
perdera, in qualsiasi tempo, il beneficio acquisito in base alla dichiarazione non veritiera e
I’Amministrazione risolvera, senza preavviso, la nomina.

D. Tempi e modalita di presentazione della manifestazione di disponibilita

1. La manifestazione di interesse deve essere presentata, entro le ore 23:59 del giorno 15.02.2026,
esclusivamente tramite pec, al seguente indirizzo: protocollo@pec.comune.taormina.me.it;

2. Non sono ammesse modalita diverse da quelle sopra indicate.

3. La dichiarazione sostitutiva ex artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000 dovra contenere, da parte
dell’interessato, la specifica “autorizzazione al trattamento dei dati ai sensi del D.lgs. 196/2003 e
ss.mm.ii.”, nel rispetto delle disposizioni di cui all’art. 13 Regolamento U.E. n. 679/2016.

4. La manifestazione di disponibilita, pervenuta in data successiva rispetto a quella stabilita dal
presente avviso, non corredata dalla relativa dichiarazione sostitutiva, dal curriculum vitae in
formato europeo aggiornato e contenente i requisiti sopra riportati e dall’autorizzazione di cui alla
legge sulla privacy non verra presa in considerazione.

E. Scelta dei candidati

Il Sindaco, n.q. di rappresentante legale del Comune di Taormina, socio unico dell’Azienda Speciale
Patrimonio Taormina, fermo restando la presenza dei requisiti sopraindicati, provvedera alla nomina
di che trattasi, scegliendo il nominativo tra coloro che avranno manifestato la propria disponibilita a
mezzo di apposita istanza, a seguito di istruttoria formale che sara operata dall’ufficio di segretaria ed
affari generali dell’ente.

La scelta del candidato, tenuto conto dei requisiti di cui al punto B., sara comunque caratterizzata dalla
discrezionalita e dal rapporto fiduciario con I'Organo stesso.

F. Compenso

Gli emolumenti connessi alle cariche di che trattasi sono stati determinati con deliberazione della
Giunta Comunale n. 274 del 01/12/2025;

G. Informazioni

Ai sensi del Regolamento EU n.679/2016 (GDPR) e della normativa nazionale ai sensi del D.lgs
196/2003 modificato dal D.lgs n.101/2018, si informa che i dati forniti saranno trattati
dall’Amministrazione Comunale per finalita connesse al presente Avviso e per I'eventuale successiva
nomina e per tutti gli adempimenti conseguenti, mediante sia supporto cartaceo che informatico.

La procedura di cui al presente Avviso non vincola in alcun modo I’Amministrazione, che si riserva la facolta
di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente Avviso.

Taormina li 02.02.2026 IL SINDACO

(ON. CATENO DE LUCA)

Firmato digitalmente da:
DE LUCA CATENO
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z Namirial CA Firma Qualificata
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